


السادة إدارة الترشيحات والمكافآت               المحترمين،، 
مجموعة إستثمار القابضة ش.م.ع.ق

تحية طيبة وبعد،

بالإشارة إلى قرار مجلس إدارة مجموعة إستثمار القابضة ش.م.ع.ق، رقم إشارة 68 لسنة 2022، بفتح باب الترشيح لسبعة أعضاء غير مستقلين لمدة ستة أيام تبدأ تاريخ 18/3/2022 ولغاية 23/3/2022، بحيث يتم إنتخابهم في جمعية عامة عادية،  ليشغلوا المراكز الشاغرة في مجلس الإدارة،

يرجى العلم برغبة الشركة  في الترشح كعضو غير مستقل في مجلس الإدارة في مجموعة إستثمار القابضة ش.م.ع.ق، ونقر باستيفاء متطلبات الترشيح كالتالي:
	الرقم
	متطلب الترشيح
	مستوف

	
	
	نعم
	كلا

	1
	ألا يقل عمر المرشح من الشركة لتمثيلها عن واحد وعشرين عاماً، وأن يكون متمتعا بالأهلية الكاملة وان تتمتع الشركة بالأهلية القانونية.
	
	

	2
	ألا يكون قد سبق الحكم على المرشح من الشركة لتمثيلها بعقوبة جنائية، أو في جريمة مخلة بالشرف أو الأمانة، أو في جريمة من الجرائم المشار إليها في المادة (40) من القانون رقم (8) لسنة 2012 بشأن هيئة قطر للأسواق المالية، والمادتين (334) و(335) من القانون رقم (11) لسنة 2015 بإصدار قانون الشركات التجارية، أو أن يكون المرشح من الشركة لتمثلها و/او الشركة ممنوعا من مزاولة أي عمل في الجهات الخاضعة لرقابة الهيئة بموجب المادة (35 فقرة 12) من القانون رقم (8) لسنة 2012 المشار إليه، أو أن يكون قد قضي بإفلاس المرشح من الشركة لتمثيلها و/أو الشركة، ما لم يكن قد رد الاعتبار.
	
	

	3
	أن تكون الشركة مساهمة ومالكة عند انتخابها أو خلال (30) ثلاثين يوماً من تاريخ انتخابها لعدد (100,000) مائة ألف سهم من أسهم الشركة يتوجب عليه إيداعها خلال (60) ستين يوماً من تاريخ بدء العضوية لدى جهة الايداع او احد البنوك المعتمدة مع عدم قابليتها للتداول أو الرهن أو الحجز الى أن تنتهي مدة العضوية وتتم المصادقة على آخر ميزانية قام فيها العضو بأعماله. 
	
	

	4
	[bookmark: _GoBack]ألا يكون المرشح من الشركة لتمثيلها و/او الشركة متولياً  أي منصب يحظر عليه قانوناً الجمع بينه وبين عضوية المجلس.
	
	

	5
	أن يكون المرشح من الشركة لتمثيلها مؤهلا، ويتمتع بقدر كافٍ من المعرفة بالأمور الإدارية والخبرة المناسبة لتأدية مهامه بصورة فعّالة، ويتعيّن عليه تخصيص الوقت الكافي للقيام بعمله بكل نزاهة وشفافية بما يحقق مصلحة المجموعة وأهدافها وغاياتها. 
	
	




مرفق المستندات التالية:
· نسخة من السجل التجاري ساري المفعول والنظام الأساسي للشركة.
· نسخة من قيد المنشأة للشركة ساري المفعول.
· الهيكل التنظيمي للشركة يبين هيكل ملكيتها وفروعها وشركاتها التابعة.
· نسخة من البيانات المالية المدققة للشركة لآخر ثلاث سنوات.
·  السيرة الذاتية للشخص المرشح من الشركة لتمثيلها.
· صورة عن البطاقة الشخصية للشخص المرشح من الشركة لتمثيلها.
·  اقرار عدم الجمع بين المناصب.

  وتفضلوا بقبول فائق الإحترام والتقدير،،

الاسم:
التوقيع:
التاريخ:
    
	
